
 

Möchten Sie in einem Umfeld arbeiten, das Ihr Engagement fordert und Ihnen neue Chancen eröff-
net? Übernehmen Sie gerne Verantwortung, stehen für Innovation und treiben Veränderungen vor-
an? Wenn Sie darüber hinaus einen hohen Anspruch an Leistung und Qualität haben, sind Sie bei 
uns genau richtig. 
 
Die Berufsgenossenschaftliche Unfallklinik Frankfurt am Main ist eine von 9 Unfallkliniken in der 
Bundesrepublik, die Mitglied der Vereinigung Berufsgenossenschaftlicher Kliniken ist. Die Hauptauf-
gabe der Klinik besteht in der Wiederherstellung und Rehabilitierung von Patienten mit Arbeits- und 
Wegeunfällen. Dies erfordert ein komplexes Leistungsspektrum von ambulanten und stationären Be-
handlungsmaßnahmen, die hohe Anforderungen an die fachliche Qualifikation der Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter voraussetzen, wie auch die stetige Innovation im Hinblick auf Technologie, For-
schung und neue Behandlungsmethoden. Die Berufsgenossenschaftliche Unfallklinik Frankfurt am 
Main beschäftigt derzeit rund 750 Mitarbeiter, ist traumatologisches Schwerpunktzentrum im Rhein-
Main-Gebiet und umfasst acht Fachabteilungen mit 348 Planbetten und zahlreichen Spezialambu-
lanzen. Jährlich werden über 8.500 stationäre und 45.000 ambulante Patienten medizinisch versorgt. 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt Ihre Mitarbeit als: 
 
 

Gesundheits- und Krankenpfleger (w/m) 
 

für die Abteilungen 
Rückenmarkverletzte/ allg. Pflegestationen 

 
 
Wir wünschen uns von Ihnen: 
 

• ein abgeschlossenes Krankenpflegeexamen 
• die Identifikation mit dem Leitbild der BGU Frankfurt am Main  
• Verantwortungsbewusstsein, Integrations- und Teamfähigkeit 
• Engagement, Fach- und Sozialkompetenz 
• Interesse an fortschrittlichen Organisationsformen 
• konstruktive Zusammenarbeit mit anderen Berufsgruppen 
• idealerweise Berufserfahrung 

 
 
Unser Angebot: 

Wir bieten Ihnen eine interessante Aufgabe in einem aufgeschlossenen und innovativen Team bei 
leistungsgerechter Vergütung nach einem attraktiven Tarifvertrag (TV-VBGK), eine Zusatzversor-
gung (VBL) sowie die Möglichkeit einer betrieblichen Altersversorgung (DUK). Es erwarten Sie ein 
modern ausgestatteter Arbeitsplatz in einem dynamischen Arbeitsumfeld, eine konstruktive, fach-
übergreifende Zusammenarbeit sowie interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten in einer 38,5 
Stunden/ Woche. 

Sie sind interessiert? Dann senden Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe 
Ihrer Gehaltsvorstellungen sowie des möglichen Eintrittstermins an: 
 
Berufsgenossenschaftliche  
Unfallklinik Frankfurt am Main 
Personalabteilung Herr Härtel 
Friedberger Landstrasse 430 
60389 Frankfurt 
 
Für weitere Informationen für diese Ausschreibung steht Ihnen unsere Pflegedirektorin, Frau Rai-
farth, unter der Rufnummer (069) 475-2401 gerne zur Verfügung. Diskretion und die Einhaltung von 
Sperrvermerken sind selbstverständlich. 


